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Politica de Proteccion de Trabajo Infantil y Remediacion

En Rapet S.R.L nos comprometemos a garantizar que no se permita el
trabajo infantil en ninguna etapa de la cadena de suministro de residuos.
Ademas, nos esforzamos por promover la inclusién social y educativa de los
ninos afectados en caso de detectarse trabajo infantil.

Queda estrictamente prohibido emplear a ninos menores de 18 afos, de
acuerdo con la Ley 26.390/2008. En ningln caso se permitira la
participacion de nifios en actividades laborales relacionadas con los
programas de gestion de residuos, incluyendo la recoleccién, clasificacion,
reciclaje, tratamiento y disposicidén final de los residuos.

En caso de detectarse trabajo infantil en nuestras operaciones, se tomaran
las siguientes acciones: a) Se suspendera de manera inmediata la
participacion de los nifios en las actividades laborales relacionadas con los
programas de gestion de residuos. b) Se notificara a las autoridades
competentes y se colaborara plenamente en las investigaciones
correspondientes. c) Se trabajara en conjunto con la autoridad competente
para brindar apoyo y asistencia a los nifios afectados, incluyendo el acceso
a servicios de educacién y programas de inclusién social.

Todos los empleados y colaboradores de nuestra organizacion tienen la
responsabilidad de cumplir con esta politica y de informar cualquier
sospecha o evidencia de trabajo infantil en los programas de gestion de
residuos.

Nos comprometemos a mantener un entorno de trabajo seguro y libre de
trabajo infantil, y a promover la inclusién social y educativa de los nifios
afectados. Juntos, podemos contribuir a construir un futuro mejor para ellos
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